REGULAMIN

ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
LODRA” W POLICACH

Obowiazuje od 30.01.2024 r.




I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zarzad Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach, zwany dalej ,,Zarzadem” dziala na

podstawie:
1) ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoidzielcze (Dz. U. 22021 r, poz, 648 z p6n. zm.),

zwanej dalej ,,ustawg”,

2) Statutn Spoldzielni Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach, zwanego dalej ,,Statutem”,
3) niniejszego Regulaminu.

II.

II.

SKEAD I TRYB POWOELYWANIA ZARZADU

§2

. Zarzad sklada sig z trzech os6b w tym: prezesa, jego zastepcey i czlonka Zarzgdu wybranych przez

Rade Nadzorczy Spotdzielni Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach, zwang dalej ,,Radg Nadzorcza”
w glosowaniu tajnym. Rada Nadzorcza w drodze uchwaly kazdorazowo okresla tryb wyboru
cztonkow Zarzadu.

Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Zarzgdu i Rady Nadzorczej, a ponadto w sktad Zarzadu
nie moga wchodzi¢ osoby pozostajace z cztonkami Rady Nadzorczej w zwigzku malzenskim albo
w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;j.

§3

. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdej chwili odwolani przez Rade Nadzorczg. Odwolanie

wymaga pisemnego uzasadnienia. Ponadto Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze odwoltaé tych
czlonkow Zarzadu, ktérym nie udzielito absolutorium.
Gtosowanie nad odwotaniem cztonka Zarzadu dla jego wazno$ci wymaga glosowania tajnego.

§4

Z. Prezesem 1 Zastgpca Prezesa Zarzadu powolanymi przez Rade Nadzorczg nawigzuje sic
stosunek pracy na podstawie umowy o prace, stosownie do wymogdw Kodeksu pracy.
Odwotanie z funkcji czlonka Zarzadu nie powoduje rozwigzania umowy o prace. Umowa
0 pracg pozostaje w mocy w zakresie stanowiska shuzbowego. ‘

Obowigzki pracodawcy wynikajace ze stosunku pracy wobec czionkéw Zarzadu wykonujg
w imieniu Rady Nadzorczej Przewodniczaey 1 Sekretarz Rady Nadzorczej z tym, ze zawarcie,
rozwiazanie i zmiana umowy o pracg wymaga uprzedniej uchwaly Rady Nadzorczej.

Czlonek Zarzadu niezatrudniony w Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach otrzymuje
wynagrodzenie w formie ryczattu miesigcznego, ustalonego przez Rade Nadzorcza.

ZASADY ZATRUDNIANIA I PRZYZNAWANIA WYNAGRODZENIA DLA
CZEONKOW ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKNIOWEJ ,,ODRA” W POLICACH

§5

. Cztonkami Zarzadu sg:

1) Prezes Zarzadu,
2) Zastepca Prezesa Zarzadu,




3) Czlonek Zarzadu, pelnigey swojg funkcje tylko na podstawie samego aktu ustanowienia, bez
nawigzania odrgbnego stosunku zatrudnienia.
2. Czlonkom Zarzadu, z ktorymi nawiazuje si¢ stosunek pracy w oparciu o umowg o pracg powierza
si¢ nastepujgce stanowiska stuzbowe:
1) Dyrektora Spoétdzielni — Prezesowi Zarzadu,
2) Z-cy Dyrektora ds. technicznych — Zastgpey Prezesa Zarzadu.

§6

Umowy o prace z etatowymi czonkami Zarzadu zawiera si¢ na czas nieokreslony Czlonkow Zarzadu
obowigzuje nienormowany czas pracy, a micjscem wykonywania pracy jest siedziba Spoéldzielni
Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach.

§7

1. Cztonkom Zarzadu zatrudnionym w Spoéldzielni Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach z tytulu
wykonywania obowigzkow przyshiguje wynagrodzenie skladajace sig z:

1) wynagrodzenia miesigcznego zasadniczego, ustalanego przez Rade¢ Nadzorcza w odrgbnej
uchwale,
2) innych skiadnikéw wynagradzania zgodnie z umowg o prace.

2. Wysokoé¢ wynagrodzenia zasadniczego dla Dyrektora Spéldzielni i Z-cy Dyrektora
ds. technicznych ustala Rada Nadzorcza w odrgbnej uchwale. Umoweg o pracg z czionkami
Zarzagdu zawiera 1 podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz Sekretarz, w przypadku
nieobecnosci Przewodniczgcego badZ Sekretarza umowe podpisuje odpowiednio Zastgpca
Przewodniczacego i Sekretarz badz Przewodniczacey 1 Zastgpea Przewodniczacego.

IV. ZAKRES OBOWIAZKOW I UPRAWNIEN ZARZADU

§8

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spdtdzielni Mieszkaniowej ,,ODRA™ w Policach oraz reprezentuje
j3 na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich uchwal i decyzji nie zastrzezonych
w ustawie oraz Statucie dla innych organéw Spoldzielni, a w szezegdinodei:
1) w zakresie spraw czlonkowskich:
a) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia cztonkow do Spotdzielni oraz podejmowanie
czynnodci zwigzanych z przenoszeniem wiasnosei,
2) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w sposéb zgodny ze Statutem,
3) w zakresie organizacji dziatalnosei i gospodarki Spoldzielni:
a) sporzadzanie projektéw struktury organizacyjnej Spoldzielni i zmian w podziale
czynnosci miedzy cztonkami Zarzadu,
b) sporzadzanie projektdw plandéw gospodarczych,
¢) prowadzenie gospodarki Spétdzielni w ramach uchwalonych plandéw oraz wykonywanie
czynnosci organizacyjnych i finansowych z tym zwigzanych,
d) zabezpieczanie majgtku Spotdzielni,
¢) sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz przedkiadanie ich do zatwierdzenia,
) zacigganie kredytow bankowych i innych zobowiazan do wysokosci okredlonej uchwatg
Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
g) ustanawianie pelnomocnikéw pod warunkiem uzyskania na to uprzedniej zgody Rady
Nadzorczej,
h) powolywanie komisji inwentaryzacyjnych, przetargowych do odbioru robét i innych
komisji,
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i) wykonywanie zalecefi polustracyjnych oraz wnioskéw innych organéw kontrolnych,
j) nabywanie $rodkéw trwalych, ktorych nabycie nie jest zastrzezone do decyzji innych
organéw Spoldzielni,
k) wspoldzialanie z organami samorzagdu terytorialnego, administracji panstwowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, spolecznymi i gospodarczymi.
Zarzad sklada sprawozdanie ze swojej dzialalno$ci Radzie Nadzorczej oraz Walnemu
Zgromadzeniu Czionkdow.
Czlonkowie Zarzadu zobowigzani sg do uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej
i udzielania potrzebnych wyjasnien oraz przedkladania stosownych materiatéw i dokumentow.

§9

Prezes Zarzadu pelni jednoczesnie funkcj¢ Dyrektora Spoldzielni i kieruje biezgcg dziatalnoseig
gospodarczg w ramach uchwal Zarzadu, z wylaczeniem spraw zastrzezonych statutowo do
kompetencji Zarzadu.

Prezes Zarzadu - Dyrektor Spéldzielni jest kierownikiem Spétdzielni jako zaktadu pracy.

. Zastgpea Prezesa Zarzadu - Z-ca Dyrektora ds. technicznych kieruje biezacg dziatalnodcia pionu

technicznego i administracyjnego Spoidzielni.

. Postanowienia ust. 1 - 3 nie wylaczajg uprawnien Zarzadu do podejmowania uchwal w kazdej

sprawie dotyczacej biezgee] dziatalnosci Spotdzielni,

ORGANIZACJA PRACY ZARZADU

§ 10

. Zarzad pracuje kolegialnie na odbywajgcych si¢ okresowo posiedzeniach. W okresie migdzy

posiedzeniami Zarzgdu cztonkowie Zarzadu wykonujg swoje funkcje w ramach dokonanego

podziatu czynnosci.
Podziat czynnosci dla poszezegdlnych czlonkdw Zarzadu okre$la zatacznik do Regulaminu.

. Czlonkowie Zarzadu kieruja i nadzorujg dziatalno$é¢ podporzadkowanych im bezposrednio

komorek organizacyjnych Spoétdzielni, stosownie do podzialu czynnoscei.

§ 11

. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkow Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do

wykonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgcg dzialalnodeig
gospodarczg Spoldzielni, a takze pelnomocnictwa do wykonywania czynnodci okreslonego
rodzaju lub czynnosci szezegdlnych.

. Udzielanie pelnomocnictwa do wykonywania czynnodci prawnych zwiazanych z kierowaniem

biezgcg dziatalnodcig gospodarczg Spéldzielni wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej.

§ 12

Oswiadczenie woli w imieniu Spdldzielni skladaja przynajmnie) dwaj cztonkowie Zarzgdu lub
jeden czionek Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego upowazniona (peilnomocnik), poprzez
umieszczenie swoich podpiséw pod nazwa Spoldzielni.

1.

§13

Zarzad podejmuje uchwaly w nastepujacych sprawach:.
1) przyjecia cztonkoéw do Spoldzielni,
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2) zwolywania poszczeg6lnych czgsci Walnego Zgromadzenia Czlonkéw i ustalania porzadku
Walnego Zgromadzenia Czlonkow,

3) udzielania pelnomocnictw,

4) zatwierdzania planu kont,

5) ustalania oplat za:
a) wode i scieki,
b) odpady komunalne,
¢) modernizacj¢ domofondw,
d) energic cieplng dostarczang na potrzeby centralnego ogrzewania,

6) ustalania oplat dla najemcéw lokali uzytkowych oraz dzierzawcow gruntu i dzierzawcow
innych powierzchni.

. W sprawach niewymienionych w ust. 1 Zarzad podejmuje decyzje.
. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca Prezesa Zarzadu.
. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz jeden raz na dwa

tygodnie.

. Kazdy z cztonkdéw Zarzadu moze wnie$¢ do porzadku obrad sprawe, ktora jego zdaniem

wymaga decyzji Zarzadu.

. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw. Do waznosci uchwal konieczna

jest obecnos¢ przynajmniej dwoch cztonkow Zarzadu.

. Czlonkowie Zarzgdu nie moga braé udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich

dotyczacych.

. Przy wszystkich czynnosciach prawnych migdzy Spoéldzielnia a czlonkiem Zarzadu

Spoldzielni¢ reprezentuje co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej umocowanych do
danej czynno$ci prawnej przez Rade Nadzorcezg.

. W posiedzeniach Zarzgdu mogg braé udzial z glosem doradczym Przewodniczgcy Rady

Nadzorczej lub przedstawiciel upowazniony przez Rad¢ Nadzorczg oraz inne zaproszone
0s0by.

§ 14

. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢: numer protokotu,

date posiedzenia, nazwiska czionkéw Zarzadu i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
porzadek obrad, tre$é podjetych uchwat i decyzji oraz ewentualne zdanie odrgbne czionka
Zarzadu przeciw uchwale lub decyzji. Protokoly z posiedzen Zarzadu podpisujg czionkowie
Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.

. Zarzad zobowigzany jest do kontrolowania realizacji podjetych uchwat i decyzji.
. Plany, sprawozdania i inne materialy bedgce przedmiotem obrad Zarzadu stanowia

zataczniki do protokotu.

§ 15

. Przekazanie przez ustepujgcy Zarzad lub czlonka Zarzadu agend i czynnosci nowemu

Zarzadowi lub czlonkowi Zarzadu, nastgpuje protokotem zdawczo-odbiorczym przy
udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej.

. Protokdt, o ktorym mowa w ust. 1 winien zawieraé¢ wykaz przekazanych do zatatwienia

spraw, akta, dokumenty itp., a w przypadku zmiany na stanowisku Prezesa Zarzadu rowniez
dane odzwierciedlajace aktualny stan Spoldzielni.

. Protoké! sporzadza sie w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z przeznaczeniem po

jednym egzemplarzu dla Spotdzielni, zdajacego 1 przyjmujacego.




§ 16

Wszelkie zmiany w Regulaminie moga by¢ wprowadzone wylacznie w formie pisemnej,
w drodze uchwatly Rady Nadzorczej.
§17

Niniejszy Regulamin zostal uchwalony uchwata Nr 54/2014 Rady Nadzorczej Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,ODRA” w Policach z dnia 24 listopada 2014 r., zmienionag odpowiednio
w dniu 20 kwietnia 2015 r., 22 lutego 2018 r., 28 pazdziernika 2019 r.,18 maja 2022 r.i 30
stycznia 2024 r.

ZASTEPCAPRZEWODNICZACEGO PRZEWODNICZACY
RK Y NADZORCZE] RADY, NADZORCZE]
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“Jadwiga Molenda Sebastian Staszkiewicz
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Zalacznik Nr 1

PODZIAE CZYNNOSCI
W ZARZADZIE SPOEDZIELNI

L PREZES ZARZADU - DYREKTOR SPOLDZIELNI
Jest odpowiedzialny za catoksztalt dziatalnodci Spotdzielni.

1. Do zakresu czynnosci Prezesa — Dyrektora nalezy w szczegdlnodci:
1) kierowanie pracg Zarzadu Spotdzielni,
2) prawidlowa gospodarka majgtkiem i érodkami finansowymi
Spéldzielni,
3)wspdblpraca z Rada Nadzorczg i branie udziatu w jej posiedzeniach
lub uzgadnianie udzialu innego czlonka Zarzadu,
4)udzial w posiedzeniach Prezydium Rady Nadzorczej,
5)sktadanie wobec Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia
Czlonkow sprawozdan z pracy Zarzgdu,
6) wspolpraca z Komisjami Rady Nadzorczej.

2. Prezesowi — Dyrektorowi Spotdzielni podporzadkowane sg bezposrednio:
1) sprawy inwestycyjne,
2) sprawy pracownicze i bhp,
3) sprawy organizacyjno-samorzadowe i prawne,
4) sprawy finansowo-ksiggowe.

IL. ZASTEPCA PREZESA ZARZADU

Kieruje praca Zarzadu w czasie nieobecnosci Prezesa Zarzadu.

Sprawuje nadzér  nad biezaca dzialalnodciag  pionu technicznego

1 administracyjnego.

3. Wspdlpracuje z Radg Nadzorczg i jej Komisjami w zakresie wynikajgcym z pelnionej
funkcii.

4. Odpowiada za caloksztalt spraw zwigzanych z akcja ,,ZIMA”.

|3 I

L.  CZYLONEK ZARZADU

Nadzoruje catoksztalt spraw czlonkowsko-mieszkaniowych,
Wspdlpraca z Radg Nadzorcza i jej Komisjami w zakresie wynikajacym
z pelnionej funkeji.

3. Wykonuje inne zadania powierzone przez Zarzad.

DD

ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO PRZEWODNICZACY
NADZORCZEJ
0
\ Jadwjfga Molenda Sebastian Staszkiewicz
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